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คำนำ 

  สำนักงานมหาวิทยาลัย ในฐานะฝายเลขานุการของโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยไดจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร  พ.ศ.2568 ซึ ่งแปลงจากแผนปฏิบ ัต ิการดานการตอต านการทุจร ิตและประพฤติม ิชอบของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (พ.ศ.2566-2570) ที่ผานการเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่  8  มกราคม 2568 ที่ผานมา 

และใหมีการถายทอดสูหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติและขับเคลื่อนภารกิจดานการปองกันทุจริต

และประพฤติมิชอบอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพตอไป 

โดยแผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (พ.ศ.

2566-2570) ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีความสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) ของสำนักงาน ป.ป.ช. และคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแมบทภายใตยุทธศาสตร

ชาติวาดวยการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2566-2570) ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ (พ.ศ.2560-2580) ซึ่งมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580)  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2567) ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามทจุริตระยะที่ 3 (พ.ศ.

2566-2570) รวมถึงยุทธศาสตรกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (พ.ศ.2566-2570)  

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประจําปบัญชี 

พ.ศ. 2566 – 2570

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2566-
2570)

นโยบายรัฐบาล : การบริหารจัดการภาครัฐ การปองกันการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล : แผนยุทธศาสตรชาติ 

20 ป (พ.ศ.2561-2580)

แผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2  (พ.ศ.2566-2570) ของ

สํานักงาน ป.ป.ช.

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ระยะ 
5 ป (พ.ศ.2566-2570) 

แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประจำปบัญชี พ.ศ. 2568 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สำนักงานมหาวิทยาลัย  

มกราคม 2568 
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สรุปภาพรวมแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำป พ.ศ. 2568 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสมาตั้งแตป 

2560 และมีผลการดำเนินงานในระดับคะแนนมากกวารอยละ 90 มาโดยตลอด โดยมีตัวชี้วัดท่ีตองดำเนินการ

ประเมินฯ คือ แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำป และการรายงานผลการดำเนินงานตาม

แผนปองกันฯ  ซึ่งในป 2567 มหาวิทยาลัยฯ ไดแปลงแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำป

งบประมาณ 2567 จากแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570  เพ่ือเปน

การตอบสนองการขับเคลื่อนตามแผนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐใน

ระยะตอไปโดยอยูบนพ้ืนฐานหลักการท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติท่ีสำคัญ ดังนี้ 

1. แผนปฏิบัติการดานการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) 

ของสำนักงาน ป.ป.ช.  

2. ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ.2561-2580)   

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566-2567) ยุทธศาสตรชาติวาดวย

การปองกันและปราบปรามทุจริตระยะท่ี 3 (พ.ศ.2566-2570)  

4. แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570)        

โดยสรุปในภาพรวมของแผนฯ ไดดังนี้ 

แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบดวย 

       1. ยุทธศาสตร จำนวน 3 ยุทธศาสตร 

       2. มาตรการ จำนวน 6 มาตรการ  

       3. โครงการ/กิจกรรม จำนวน 14 โครงการ/กิจกรรม 

       4. งบประมาณในการดำเนินการตามแผนสำหรับ ป พ.ศ. 2567 เปนเงินท้ังสิ้น 2,923,370 บาท  

เปรียบเทียบแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ของปงบประมาณ พ.ศ.2567 และปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

ผลการดำเนินงาน ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรท่ี 3 

2567 2568 2567 2568 2567 2568 

จำนวนตัวชี้วัด  2 2 5 6 4 4 

จำนวนโครงการดำเนินการ 2 2 7 7 4 4 

งบประมาณ (บาท) 115,560 333,370 3,320,560 2,430,000 160,000 160,000 

งบประมาณท้ังหมด (บาท) ป 2567  เทากับ 3,596,120                    ป 2568 เทากับ  2,923,370          
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จากตารางขางตนเปนการเปรียบเทียบ จำนวนตัวชี้วัด/โครงการ งบประมาณในการดำเนินงาน

ของแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ปงบประมาณ 2568 ต่ำกวาปงบประมาณ 2568 โดยมี

จำนวนตัวชี้วัดและจำนวนโครงการไมแตกตางกัน 

 

สรุปแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตในรูป infographic 
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สรุปแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ปงบประมาณ 2568 

ยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางคานิยมสุจริตปลูกฝงจิตสำนึกและมีทัศนคติตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ  

มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน 

1. มีกลไกในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานสื่อตางๆ 

2. มีชองทางรับเรื่องรองเรียนจากผูมีสวนไดสวนเสีย และผูรับบริการเพ่ือสรางทัศนคติ 

ตอตานการทุจริตใหท่ัวถึงทุกกลุมเปาหมาย 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

 

ตัวชี้วัด 

 

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ

ป 2568 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

ชวงเวลา

ดำเนินการ 2568 (บาท) 

การเปดเผยขอมูล           

(มาตรการ 1.1) 

1. จำนวนสื่อ

ประชาสมัพันธ

เผยแพรกิจกรรม

ของหนวยงาน 

 

1.โครงการเผยแพรประชาสัมพันธ

ขาวสารกิจกรรมตาง ๆ ของ

มหาวิทยาลยั ผลงานวิจยั ผานทางสื่อ

ตาง ๆ อาทิ KU News , eNews 

Kasetsart, หนังสือพิมพ นิตยสาร

สถานีโทรทัศน และสื่อโซเชียล   
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115,560 

 

กองบริหารกลาง  

งานสื่อสาร

องคกร 

 

ดำเนินการ

ตอเน่ืองตลอดป 

2568  

(มาตรการ 1.2) 

2. จำนวน 

ชองทางการรับ

เรื่องรองเรียน 

 

2. โครงการรับเรื่องรองเรยีนของ

หนวยงานตางๆ ผานสื่อทาง 

facebook Kasetsart University, 

facebook ประชาสัมพันธ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร , email, 

web Ku, web PR 
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ไมไดใช

งบประมาณ

ในการ

ดำเนินการ 

 

กองบริหารกลาง  

งานสื่อสาร

องคกร 

 

ดำเนินการ

ตอเน่ืองตลอดป 

2568  

 

โครงการ/กิจกรรม 

1. กิจกรรมการเผยแพรประชาสัมพันธขาวสารกิจกรรมตางๆ ของมหาวิทยาลัย ผลงานวิจัย ผานทางสื่อ

ตางๆ อาทิ KU News , eNews Kasetsart, หนังสือพิมพ นิตยสารสถานีโทรทัศน และสื่อโซเชียล     

2. โครงการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตางๆ ทาง facebook Kasetsart University, facebook 

ประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, email , web Ku, web PR 
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ยุทธศาสตรท่ี 2  สงเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน 

1. มีมาตรการ และกลไกใหผูรับบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย 

2. มีกระบวนการลดขั้นตอนการทำงาน  สนับสนุนการปรับปรุงกฎระเบียบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ทำงาน 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวชี้วัด  

โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ

ป 2568 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

ชวงเวลาดำเนินการ 

การมีสวนรวม  2568 (บาท)   

(มาตรการ 2.1) 

1.ระดับความพึงพอใจของ

ผูเขามามีสวนรวมในการ

ตัดสินใจทางการบริหาร

และการดำเนินการของ

มหาวิทยาลยั 

 

โครงการวิจัยสถาบัน เรื่อง

คุณภาพบัณฑิต : ศึกษาความ 

พึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

 

4.42 

 

217,810 

 

กองบริหาร

ยุทธศาสตร 

 

กันยายน 2567 – 

กรกฏาคม 2568 

โครงการการพิจารณาผลการ

ประกวดราคา ดวยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส โดยเชิญ

กรรมการจากบุคคลภายนอกเขา

รวมเปนกรรมการ 

ระดับ

ความ 

พึงพอใจ 

4.00 

ไมไดใช

งบประมาณ

ในการ

ดำเนินการ 

กองคลัง 1 ตุลาคม 2567- 

30 กันยายน 68 

2. ระดับคะแนนผลการ

ประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสตูร 

โครงการประเมินคุณภาพภายใน

ระดับหลักสตูร 

3.55 500,000 สำนักงาน

พัฒนา

คุณภาพ 

มิถุนายน-กรกฎาคม 

2568 

3. รอยละสวนงานท่ีเขา

รวมโครงการพัฒนา

คุณภาพองคกรสูความ 

เปนเลิศ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร  

โครงการการพัฒนาคุณภาพ

องคกรสูความเปนเลศิ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  

100 1,900,000 สำนักงาน

พัฒนา

คุณภาพ 

ตุลาคม 2567 – 

กันยายน 2568 
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ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม เปาหมาย

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ

ป 2568 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

ชวงเวลาดำเนินการ 

การปฏิบัติงานตามภารกิจและหนาท่ี 2568 (บาท) 

(มาตรการ 2.2) 

1.จำนวนกระบวนงาน/

โครงการท่ีมีการปรับปรุง

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การทำงาน ปองกัน

ผลประโยชนทับซอน 

 

1. การจัดทำ กฎ ระเบียบ 

ขอบังคับ คูมือ แนวปฏิบัติ 

รวมถึงการปรับปรุง เพ่ือสงเสริม

ความซื่อสัตยในการทำงาน 

ปองกันผลประโยชนทับซอน 

 

3 

 

ไมไดใช

งบประมาณ

ในการ

ดำเนินการ 

 

กองคลัง 

 

 ตุลาคม 2567 –  

กันยายน 2568 

  2. โครงการปรับปรุงกฎ 

ระเบียบและกระบวนการทำงาน

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ทำงาน 

3 ไมไดใช

งบประมาณ

ในการ

ดำเนินการ 

กอง

ทรัพยากร

มนุษย 

 ตุลาคม 2567 –  

กันยายน 2568 

2. มีกระบวนการในการ

สงเสริมและสนับสนุนการ

ปฏิบัติตามจรยิธรรมของ

อาจารย 

โครงการประชุมสัมมนาเพ่ือ

ติดตามผลการดำเนินงาน

จริยธรรมอาจารย

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

(ระดับความพึงพอใจ) 

3.70 30,000 สำนัก

บริหาร

การศึกษา 

 สิงหาคม  –  

กันยายน 2568 

 

โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการวิจัยสถาบัน เรื่องคุณภาพบัณฑิต : ศึกษาความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

2. โครงการการพิจารณาผลการประกวดราคา ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส โดยเชิญกรรมการจาก

บุคคลภายนอกเขารวมเปนกรรมการ 

3. โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  

4. โครงการการพัฒนาคุณภาพองคกรสูความเปนเลิศ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

5. การจัดทำ กฎ ระเบียบ ขอบังคับ คูมือ แนวปฏิบัติ รวมถึงการปรับปรุง เพื่อสงเสริมความซื่อสัตยใน

การทำงาน ปองกันผลประโยชนทับซอน 

6. โครงการปรับปรุงกฎ ระเบียบและกระบวนการทำงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 

7. โครงการประชุมสัมมนาเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานจริยธรรมอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 มีระบบการปฏิบัติงานท่ีสนับสนุนการปองกันการทุจริต และสรางวัฒนธรรมสุจริต 

มาตรการ/แนวทางการดำเนินงาน 

1. เสริมสรางความเขมแข็งในการตอตานการรับสินบนและสงเสริมความซ่ือสัตยในการปฏิบัติหนาท่ี 

2. สงเสริมการยกระดับจิตสำนึกใหกับบุคลากรและนิสิตตอบทบาทหนาที่ในการตอตานการทุจริต มี

ความรูความเขาใจและมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตอันนำไปสูการสรางระบบธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมาย 

ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม เปาหมาย

ตัวชี้วัด 

งบประมาณ

ป 2568 

 

ผูรับผิดชอบ 

 

ชวงเวลาดำเนินการ 

การปฏิบัติงานตามภารกิจและหนาท่ี 2568 (บาท) 

(มาตรการ 3.1) 

1.กิจกรรมใหความรูดาน

การเงิน การจัดซื้อจัดจาง

และขอบังคับทางการเงิน 

การคลัง 

  

กิจกรรมการอบรม ใหความรูใน

เรื่องระเบียบ ขอบังคับทาง

การเงิน การคลัง พัสด ุ

 

2 

 

100,000 

 

กองคลัง 
 

ตุลาคม 2567 – 

กันยายน 2568 

2. กิจกรรมดานการ

รณรงคคุณธรรม 

จริยธรรมของนิสิต 

โครงการสงเสริมวินัยจราจร 2 30,000 กองพัฒนา

นิสิต 
ตุลาคม 2567– 

กันยายน 2568 

สรางวัฒนธรรมสุจริต          

(มาตรการ 3.2) 

1. กิจกรรมสงเสริมการ

ตอตานทุจรติ และการไม

รับของขวัญ 

 

1.กิจกรรมการเผยแพรเจตจำนง

สุจรติและการไมรับของขวัญ

ของผูบริหารผานท่ีประชุม

คณะกรรมการบรหิาร

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

2. การประชุมคณะกรรมการ

ประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงาน 

 

2 

 

ไมไดใช

งบประมาณ

ในการ

ดำเนินการ 

 

กองบริหาร

กลาง 

 

ตุลาคม 2567– 

กันยายน 2568 

2. จำนวนสื่อท่ีสงเสริม

คุณธรรมและจรยิธรรม

ของนิสิต 

กิจกรรมการจัดทำสื่อรณรงค

ตอตานสิ่งเสพติด 

2 30,000 กองพัฒนา

นิสิต 
ตุลาคม 2567– 

กันยายน 2568 
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โครงการ/กิจกรรม 

1. กิจกรรมการอบรม ใหความรูในเรื่องระเบียบ ขอบังคับทางการเงิน การคลัง พัสดุ 

2. โครงการสงเสริมวินัยจราจร 

3. กิจกรรมการเผยแพรเจตจำนงสุจริตและการไมรับของขวัญของผูบริหารผานท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

4. การประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

5. กิจกรรมการจัดทำสื่อรณรงคตอตานสิ่งเสพติด 
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รายละเอียดแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปบัญชี พ.ศ. 2566 – 2570 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 เสริมสรางคานิยมสุจริตปลูกฝงจิตสำนึกและมีทัศนคติตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมายตัวช้ีวัด (ปบัญชี พ.ศ.) หนวยงาน

ผูรับผิดชอบ 

ชวงเวลา

ดำเนินการ 2566 2567 2568 2569 2570 

1.1 การเปดเผยขอมูลผานส่ือ

ตางๆ  

       

-  กิจกรรมการเผยแพร

ประชาสัมพันธขาวสารกิจกรรม

ตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

ผลงานวิจัย ผานทางสื่อตางๆ 

อาทิ KU News, eNews 

Kasetsart, หนังสือพิมพ 

นิตยสารสถานีโทรทัศน  

และสื่อโซเชียล     

6 7 7 8 8 งานสื่อสารองคกร  

กองบริหารกลาง 

ต.ค 67-ก.ย.68 

1.2 ชองทางรับเรื่องรองเรียน

จากผูมีสวนไดสวนเสียและ

ผูรับบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จำนวนชองทางรับเรื่อง

รองเรียนของหนวยงานตางๆ 

ทาง facebook Kasetsart 

University, facebook 

ประชาสัมพันธ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 

email, web Ku, web PR 

 

6 6 6 6 6 งานสื่อสารองคกร  

กองบริหารกลาง 

ต.ค 67-ก.ย.68 
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ยุทธศาสตรท่ี 2  สงเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมายตัวช้ีวัด (ปบัญชี พ.ศ.) หนวยงาน ชวงเวลา

ดำเนินการ 2566 2567 2568 2569 2570 

2.1 มีมาตรการ และกลไกใหภาค

ประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสีย

เขามามีสวนรวมในการดำเนินงาน

ของมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - ระดับความพึงพอใจของผูเขามามี

สวนรวมในการตัดสินใจทางการบริหาร

และการดำเนินการของมหาวิทยาลัย 

4.00 

4.39 

4.00 

4.40 

4.00 

4.41 

4.00 

4.41 

4.00 

4.41 

1. กองคลัง 

2. กองบริหาร

ยุทธศาสตร 

ต.ค.67 -ก.ย.68  

ส.ค.67-ก.ค.

68 

- ระดับคะแนนของผลการประเมิน

คุณภาพภายในระดับหลักสูตร 

3.45 3.50 3.55 3.60 3.65 สำนักงานพัฒนา

คุณภาพ 

ต.ค 67-ก.ย.

68 

- รอยละสวนงานที ่เขารวมโครงการ

พัฒนาคุณภาพองคกรสูความเปนเลิศ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

90 95 100 100 100 สำนักงานพัฒนา

คุณภาพ 

ต.ค 67-ก.ย.

68 

2.2 มีกระบวนการลดขั ้นตอนการ

ทำงาน  สนับสนุนการปร ับปรุง

กฎระเบียบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การทำงาน ปองกันผลประโยชน 

ทับซอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  จำนวนกระบวนงาน/โครงการที่มี

การปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การทำงาน ปองกันผลประโยชน  

ทับซอน 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1. กองคลัง 

2. กองทรัพยากร

มนุษย 

ต.ค 67-ก.ย.

68 

- มีกระบวนการในการติดตามผล

ความพึงพอใจในการดำเนินงาน

จริยธรรมอาจารย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 สำนักบริหาร

การศึกษา 

 

 ส.ค.  –  

ก.ย. 2568 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 มีระบบการปฏิบัติงานท่ีสนับสนุนการปองกันการทุจริต และสรางวัฒนธรรมสุจริต 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมายตัวช้ีวัด (ปบัญชี พ.ศ.) หนวยงาน ชวงเวลา

ดำเนินการ 2566 2567 2568 2569 2570 

3.1 เสริมสรางความ

เขมแข็งในการตอตาน

การรับสินบนและสงเสริม

ความซ่ือสัตยในการ

ปฏิบัติหนาท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- กิจกรรมใหความร ู ด าน

การเงิน การจัดซื ้อจัดจาง

และขอบังคับทางการเงิน 

การคลัง 

2 2 2 2 2 กองคลัง ต.ค 67-ก.ย.

68 

- กิจกรรมดานการรณรงค

คุณธรรม จริยธรรมของนิสิต 

2 2 2 2 2 กองพัฒนานิสิต ต.ค 67-ก.ย.

68 

3.2 สงเสริมการยกระดับ

จ ิตสำนึกใหก ับบุคลากร

และนิสิตตอบทบาทหนาท่ี

ในการตอตานการทุจริต มี

ความรู ความเขาใจและมี

สวนรวมในการตอตานการ

ทุจริตอันนำไปสูการสราง

ระบบธรรมาภิบาลตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ก ิ จกร รมส  ง เ ส ร ิ มการ

ตอตานทุจริต และการไมรับ

ของขวัญ 

2 2 2 2 2 กองบริหาร

กลาง 

ต.ค 67-ก.ย.

68 

- จำนวนสื่อท่ีสงเสริม

คุณธรรมและจริยธรรมของ

นิสิต 

2 2 2 2 2 กองพัฒนานิสิต ต.ค 67-ก.ย.6 
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การเปดเผยขอมูล

 1. จํานวนสื่อประชาสัมพันธ

เผยแพรกิจกรรมของหนวยงาน

โครงการเผยแพรประชาสัมพันธขาวสารกิจกรรมตาง ๆ 

ของมหาวิทยาลัย ผลงานวิจัย ผานทางสื่อตาง ๆ อาทิ KU 

News , eNews Kasetsart, หนังสือพิมพ นิตยสาร

สถานีโทรทัศน และสื่อโซเชียล

7 115,560 กองบริหารกลาง 

งานสื่อสารองคกร

ต.ค. 67 - ก.ย. 68

1.2 มีชองทางรับเรื่องรองเรียน

จากผูมีสวนไดสวนเสีย และ

ผูรับบริการเพื่อสรางทัศนคติ

ตอตานการทุจริตใหทั่วถึงทุก

กลุมเปาหมาย

2. จํานวนชองทาง

การรับเรื่องรองเรียน

โครงการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตางๆ ผานสื่อทาง 

facebook Kasetsart University, face book ประชาสัมพันธ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร , email , web Ku, web PR

6 ไมไดใช

งบประมาณ

กองบริหารกลาง 

งานสื่อสารองคกร

ต.ค. 67 - ก.ย. 68

การมีสวนรวม

1.ระดับความพึงพอใจ

ของผูเขามามีสวนรวมในการ

ตัดสินใจทางการบริหารและการ

ดําเนินการของมหาวิทยาลัย

1.โครงการวิจัยสถาบัน เรื่องคุณภาพบัณฑิต : ศึกษาความ

พึงพอใจของผูใชบัณฑิต  (โดยศึกษาจากผูใชบัณฑิตของ

ผูสําเร็จการศึกษารุนปการศึกษา 2564)

4.42 217,810 กองบริหาร

ยุทธศาสตร

ส.ค.2567 - ก.ค.

2568

2.โครงการการพิจารณาผลการประกวดราคา ดวยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส โดยเชิญกรรมการจากบุคคลภายนอก

เขารวมเปนกรรมการ

ระดับ

ความพึงพอใจ 

4.00

ไมไดใช

งบประมาณ

กองคลัง ต.ค. 67 - ก.ย. 68

ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม

 ตารางแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปบัญชี พ.ศ. 2568  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                                      

ยุทธศาสตรที่ 1 เสริมสราง

คานิยมสุจริตปลูกฝง

จิตสํานึกและ

มีทัศนคติตอตานการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ

1.1 มีกลไกในการเผยแพรขอมูล

ตอสาธารณะผานสื่อตางๆ

ยุทธศาสตรที่ 2 

สงเสริมการบริหารจัดการ

ตามหลักธรรมาภิบาล

2.1  มีมาตรการ และกลไกให

ภาคประชาชนหรือผูมีสวนไดสวน

เสียเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

ชวงเวลา

ดําเนินการ
งบประมาณ

เปาหมาย

ตัวชี้วัด
ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

มาตรการ/แนวทางการ

ดําเนินงาน
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ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม

 ตารางแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปบัญชี พ.ศ. 2568  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                                      

ชวงเวลา

ดําเนินการ
งบประมาณ

เปาหมาย

ตัวชี้วัด
ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

มาตรการ/แนวทางการ

ดําเนินงาน

ยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมการ

บริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาล (ตอ)

2.1  มีมาตรการ และกลไกให

ภาคประชาชนหรือผูมีสวนไดสวน

เสียเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินงานของมหาวิทยาลัย

2. ระดับคะแนนผลการประเมิน

คุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร

โครงการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 3.55 500,000 สํานักงานพัฒนา

คุณภาพ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68

3. รอยละสวนงานที่เขารวม

โครงการพัฒนาคุณภาพองคกรสู

ความเปนเลิศ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

โครงการการพัฒนาคุณภาพองคกรสูความเปนเลิศ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

100 1,900,000 สํานักงานพัฒนา

คุณภาพ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68

การปฏิบัติงานตามภารกิจและหนาที่ 

1.การจัดทํา กฎ ระเบียบ ขอบังคับ คูมือ 

แนวปฏิบัติ รวมถึงการปรับปรุง เพื่อสงเสริมความซื่อสัตย

ในการทํางาน ปองกันผลประโยชนทับซอน

3 ไมไดใช

งบประมาณ

กองคลัง ต.ค. 67 - ก.ย. 68

2. โครงการปรับปรุงกฏ ระเบียบและกระบวนการทํางาน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน

3 ไมไดใช

งบประมาณ

กองทรัพยากร

มนุษย

ปรับปรุงระเบียบ 1

 ต.ค. 67 - 30 ก.ย.

 68

2. มีกระบวนการ

ในการสงเสริมและสนับสนุนการ

ปฏิบัติตามจริยธรรมของอาจารย

โครงการประชุมสัมมนาเพื่อติดตามผล

การดําเนินงานตามจริยธรรมอาจารย

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ระดับความพึงพอใจ)

3.70 30,000 สํานักบริหาร

การศึกษา

ส.ค.-ก.ย.

1.จํานวนกระบวนงาน/โครงการที่

มีการปรับปรุงเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการทํางาน 

ปองกันผลประโยชนทับซอน

2.2. มีกระบวนการลดขั้นตอน

การทํางาน  สนับสนุนการ

ปรับปรุงกฎระเบียบ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการทํางาน
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ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม

 ตารางแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปบัญชี พ.ศ. 2568  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                                      

ชวงเวลา

ดําเนินการ
งบประมาณ

เปาหมาย

ตัวชี้วัด
ผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

มาตรการ/แนวทางการ

ดําเนินงาน

ปองกันการทุจริต

1.กิจกรรมใหความรูดานการเงิน 

การจัดซื้อจัดจางและขอบังคับ

ทางการเงิน การคลัง

 กิจกรรมการอบรม ใหความรูในเรื่องระเบียบ ขอบังคับทาง

การเงิน การคลัง พัสดุ

2 100,000 กองคลัง ต.ค. 67 - ก.ย. 68

2. กิจกรรมดานการรณรงค

คุณธรรม จริยธรรมของนิสิต

โครงการสงเสริมวินัยจราจร 2 30,000 กองพัฒนานิสิต ต.ค. 67 - ก.ย. 68

สรางวัฒนธรรมสุจริต

1. กิจกรรมสงเสริม

การตอตานทุจริต และ

การไมรับของขวัญ

1. กิจกรรมประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.บ.ม.)

2. การประชุมคณะกรรมการการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยมี

รองอธิการบดีฝายบริหารและความเปนกลางทางคารบอนเปน

ประธานพรอมดวยรองอธิการบดี ผูชวยอธิการบดี คณบดี 

ผูอํานวยการสถาบัน สํานัก กอง หัวหนางาน และเจาหนาที่ที่

เกี่ยวของรวมกวา 60 ทาน รวมกันแสดงสื่อสัญลักษณตอตาน

การทุจริตคอรรัปชั่น (Anti-Bribery Policy)

2 ไมไดใช

งบประมาณ

กองบริหารกลาง ต.ค. 67 - ก.ย. 68

2. จํานวนสื่อที่สงเสริมคุณธรรม

และจริยธรรมของนิสิต

โครงการจัดทําสื่อรณรงคตอตานสิ่งเสพติด 2 30,000 กองพัฒนานิสิต ต.ค. 67 - ก.ย. 68

3.2   สงเสริมการยกระดับ

จิตสํานึกใหกับบุคลากรและนิสิต

ตอบทบาทหนาที่ในการตอตาน

การทุจริต มีความรูความเขาใจ

และมีสวนรวมในการตอตานการ

ทุจริตอันนําไปสูการสรางระบบ

ธรรมาภิบาล

ยุทธศาสตรที่ 3 

มีระบบการปฏิบัติงาน ที่

สนับสนุน

การปองกันการทุจริต และ

สรางวัฒนธรรมสุจริต

3.1 เสริมสรางความเขมแข็งใน

การตอตานการรับสินบนและ

สงเสริมความซื่อสัตยในการ

ปฏิบัติหนาที่
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